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Liebe Mitglieder der Schwabelweiser Tennisabteilung,

mit dem ersten Newsletter des Jahres erhaltet Ihr unseren bewahrten Tenniskalender mit allen
Terminen und Veranstaltungen des Tennisjahres 2009. Auch findet Ihr hier alle Mannschaftsspiele
von Jugend- und Erwachsenenmannschaften und wir freuen uns auf Eure entsprechende Unter-
stlitzung unserer jingsten, jungen und junggebliebenen Tenniscracks:

Sportliches:
Die Spieltermine der Saison 2009 stehen nun fest. Wie bereits angekiindigt, treten wir erstmals mit

unglaublichen 14 Mannschaften an, die unsere Farben in der gesamten Oberpfalz vertreten werden. |

Die Herrenteams bereiten sich bei einem Trainingslager von 01.05. — 03.05.2009 im tschechischen
Klatovy auf die kommenden Herausforderungen vor. In den 3 Mannschaften missen wir
(hauptséchlich beruflich bedingt) einige Abgange verkraften, diirfen allerdings auch vier neue Spieler
in unseren Teams willkommen heiBen. Es sind dies Milan Janousek, Alex Jackson, Peter Erhardt und
Bastian Dudda, die wir allesamt noch einzeln auf unserer Homepage vorstellen werden. Unseren
ehemaligen Spielern wiinschen wir bei lhren neuen Vereinen viel Erfolg und &hnlich viel SpaB wie
dies bei uns immer geboten ist.

Jugend:
Die Hallen-Bezirksmeisterschaften verliefen fur die Nachwuchs-Cracks unserer Tennisabteilung

doch sehr erfolgreich. In der Konkurrenz U10 sicherte sich Katja Hubeny den 2. Platz auf
Oberpfalzebene, ehe sich Philipp Leicht in der Konkurrenz U8 den Titel des Oberpfalzmeisters sichern
konnte. Doch damit gaben sich unsere Jingsten noch nicht zufrieden. Felix Wenzl konnte sich den 3.
Platz erk&mpfen und Lukas Ernst wurde guter 4. in der Alterklasse U9. Tolle Resultate also unserer
Nachwuchsspieler zu denen die gesamte Abteilung gratuliert. Flr uns heisst dies, die Férderung der
Jugend weiterhin nach besten Kraften zu unterstitzen.

Seit knapp 2 Wochen findet nun in einer Testphase 1x wéchentlich in der Schulturnhalle
Schwabelweis ein speziell auf Tennis abgestimmtes Koordinationstraining fir unsere Tenniskinder
der Bambinimannschaften statt. Unter der Leitung von Tobi Schelter, unterstitzt von Conny Bock und
Bernhard Brunner, werden spielerisch spezielle Ubungen vermittelt, die die gesamte
Kérperkoordination und den Bewegungsablauf der Kinder verbessern sollen. Je nach Erfolg und
Resonanz kdnnte diese Art des Trainings — speziell im Sommer — noch ausgebaut werden.

Auch heuer lieB3 es sich Conny Bock wieder nicht nehmen, im Namen der Tennisabteilung eine
Faschingsfeier zu organisieren. So fanden sich 40 Kinder und deren Eltern im Sportheim Schwabel-
weis ein und feierten einen ganzen Nachmittag bei Stimmungsmusik und in &uBerst kreativen Ver-
kleidungen. Unterstiitzt von DJ Martin ,Doc” Pellkofer erlebten alle Beteiligten lustige Stunden. Es
scheint, als kénnte sich die Faschingsfeier der Tennisabteilung als fester Bestandteil im
Schwabelweiser Veranstaltungskalender etablieren, bei dem auch Nicht-Tenniskinder herzlich
willkommen sind.

Veranstaltungen:
Leider wurden die angebotenen Veranstaltungen der letzten Zeit nicht gerade ,,iberragend” ange-

nommen. Einzig die im September stattfindende Baseball-WM bewog uns zur Bestellung von knapp
50 Tagestickets flir den 11.09.2009. Wer selbst noch ordern méchte kann dies unter
www.baseballwm09.de/ tun.

Dennoch stellt sich fir uns die Frage, warum die verschiedenen Veranstaltungsangebote immer
weniger angenommen werden bzw. erst nach mehrfacher Erinnerung — Feedback hierzu
ausdriicklich erwiinscht !!



Far die bevorstehende Saison 2009 mdchten wir erstmals eine Friihjahrs-Versammlung fir alle
Mitglieder durchfiihren, bei der wir Gber alle organisatorischen Neuerungen informieren, alle Infos rund
um die Wettkampfsaison vorstellen und Euch die Gelegenheit geben, Anregungen und Vorschlage
einzubringen, damit wir noch besser auf Euch — unsere Mitglieder — eingehen kénnen.

War die erste ,,Nacht der langen Schlager” im Januar schon ein voller Erfolg, so soll diese
Veranstaltung im Marz eine Fortsetzung finden. Conny ist schon wieder in der Vorbereitung dazu und
gibt rechtzeitig vorher die Infos dazu raus.

Sonstiges:
Trotz nicht gerade freundlichen wirtschaftlichen Aussichten, sind wir natirlich nach wie vor bestrebt,

weitere Sponsoren und Unterstiitzer fiir unsere Tennisabteilung zu gewinnen. Die vorgenannten
Erfolge unserer Tenniskinder kommen nicht von ungefahr, die Tennisabteilung unterstitzt alle
Bemihungen zur Férderung unseres Nachwuchses Jahr fir Jahr mit einem finanziellen Beitrag.
Daher unser nochmaliger Appell: Wenn Ihr jemanden kennt oder vermitteln kénnt, der die Ausbildung
junger Tennistalente unterstiitzen kann und méchte, dann gebt bitte die Kontaktdaten an uns weiter
und wir stellen dann unser Konzept vor. An dieser Stelle schon mal ,Danke” fiir Eure Unterstltzung.

Wer néhere Infos rund um den Tennissport sucht, der kann diese auf der Seite http://www.game-
set-match.ch/index-13.html finden. Hier gibt’s interessante Rubriken wie z.B. Schlagtechnik, Verhalten
auf dem Tennisplatz, Trainingsformen etc. Surft doch einfach mal vorbei!

Wenn |hr aber die Tennisseite schlechthin sucht, dann seid lhr unter www.schwabelweis-tennis.de
bestens aufgehoben. Unser Webmaster Manfred Weigert investiert viel Zeit dafiir, dass die Seite stets
brandaktuell ist und alle Infos zur Verfliigung stehen. Der regelmé&Bige Besuch unserer Seite ist daher
Pflichtprogramm.

Wir hoffen, wir konnten Euch mit dem ersten Newsletter des Jahres einen kleinen Uberblick iiber
Vergangenes und Anstehendes geben und wiinschen Euch einen angenehmen Ausklang des
Winters, so dass wir mit vollem Elan ab April in die neue Tennissaison starten kénnen.

Mit den besten GriiBen
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